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D Nyr Samningur
D Framlenging & samningi /

VINNUMALA

Samningur préun eigin vidskiptahugmyndar STOFNUN
skv. 7. gr. reglugerdar um patttoku atvinnuleitenda sem tryggdir eru innan
atvinnuleysistryggingakerfisins i vinnumarkadsadgeroum og um buferlastyrki nr. 12/2009 sbr 12. gr. I. nr 55/2006

Nafn atvinnuleitanda/starfsmanns: Kennitala:

Heimilisfang: Péstnamer:

Simi/GSM: Netfang:

Heiti vidskiptahugmyndar: Samningstimabil*:

Bétaprosenta starfsmanns %7 Sampykktur vidbotarstyrkur til
atvinnuleitanda J/N %:

1. Atvinnuleitandi skuldbindur sig til ad vinna i fullu starfi ad préun eigin vidskiptahugmyndar i samremi vid
umsékn/vidskiptaaetlun hvort sem um er ad reda nyskopunar- eda prounarverkefni, framleidslu eda pjonustu
pannig ad um fullnzgjandi astundun sé ad raeda og telst pad ein af forsendum samningsins. Nanari lysing a
vidskiptahugmynd er ad finna i fylgiskjali (VM2009 7c) med samningi pessum. Markmid samnings um préun eigin
vidskiptahugmyndar er ad adstoda atvinnuleitanda vid ad vinna ad stofnun eigin fyrirteekis med pad markmidi ad
skapa sér sitt eigid starf til framtidar. A medan & samningi stendur mun atvinnuleitandi fa greidda upphad sem
nemur atvinnuleysisbotahlutfalli atvinnuleitanda auk 8% framlags atvinnurekenda i lifeyrissjéd og eftir atvikum
vidbdtarstyrk hafi hann verid sampykktur og nemur mismun & atvinnuleysishdétarétti atvinnuleitanda og fullum
grunnlifeyri atvinnuleysistrygginga.

2.Atvinnuleitandi skal kynna sér rekstur fyrirtekja & samningstimanum og piggja radgjof fra
Nyskopunarmidstdd og/eda atvinnupréunarfélagi vardandi préun vidskiptahugmyndar. Eitt af
meginskilyroum samnings um styrk til préunar eigin vidskiptahugmyndar ad syna fram a ad
atvinnuleitandi hafi kynnt sér rekstur & vidunandi hatt. Vinnumalastofnun er heimilt ad 6ska eftir pvi ad
Nyskdpunarmidstdd eda atvinnupréunarfélag a viokomandi sveedi votti um gildi vioskiptaastlunar.

3.A timabili samnings sem getur mest ordid sex manudir skal atvinnuleitandi vera i reglulegu sambandi vid
radgjafa & medan & unnid er ad eigin vidskiptahugmynd sbr. nanari Gtfaerslu i fylgiskjali en parf ekki ad
stunda virka atvinnuleit.  Atvinnuleitandi skal skila inn til franvinduskyrslu 4 pann héatt sem
Vinnumalastofnun oOskar eftir pegar verkefnid er héalfnad eda eftir prjd manudi sbr fylgiskjal 1 og
lokaskyrslu vid lok samningstimabils. Ef verkefnio er framlengt skal lokaskyrslu skilad vid lok
framlengingar verkefnis.

4. Eftirlitsadili med framkveemd samningsins er Pjonustuskrifstofa Vinnumalastofnunar & vidkomandi
sveedi og hefur han eftirlit med ad framkveemd samningsins med sé i samraemi vid akveadi hans, sbr.
reglugerd 12/2009 um pétttdku atvinnuleitenda sem tryggdir eru innan atvinnuleysistryggingakerfisins i
vinnumarkadsadgeréum og um buferlastyrki. Rifta ma samningi pessum ef breyting verdur & stddu og
hégum atvinnuleitanda eda forsendur samningsins eru brostnar s.s. vegna pess ad ekki eru taldar likur a
ad verkefnid skili peim &rangri sem vanst var i upphafi.

5.Risi &greiningur vegna framkvaemdar samningsins skal visa honum til Vinnumalastofnunar.

stadur og dagsetning

f.h. Vinnumalastofnunar atvinnuleitandi

! Samningur er til mest sex manada. Heimilt er ad framlengja samning einu sinni ef mjég miklar likur eru & ad
hugmynd skapi atvinnuleitanda framtidarstarf ad mati radgjafa Vinnumalastofnunar.

2 Vinnumélastofnun greidir auk atvinnuleysistrygginga 8% métframlag f lifeyrissj6d v/atvinnuleitanda sem vinnur ad
eigin vidskiptahugmynd



