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Mikil aukning atvinnuleysis i
april

Atvinnuleysi jokst mjog mikid i aprilmanudi pegar flestir
peirra sem skradu sig i minnkad starfshlutfall i kjolfar
covid faraldursins, eda 33.637 manns alls, komu af
fullum punga inn i atvinnuleysistolur. Heildaratvinnu-
leysi for i 17,8% samanlagt, p.e. 7,5% atvinnuleysi i
almenna botakerfinu og 10,3% vegna minnkada starfs-
hlutfallsins. Atvinnuleysi® i almenna kerfinu jokst ur
57% i 7,5% og vegna minnkada starfshlutfallsins ar
3,5% i 10,3%.
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i almenna bétakerfinu voru 16443 einstaklingar
atvinnulausir i lok aprilmanadar og 32.800 i minnkada
starfshlutfallinu, eda samtals 49.243 manns. Medal-
botahlutfall peirra sem voru i minnkudu starfshlutfalli
var um 59,6%. Alls voru um 6.350 fyrirteeki ad baki peim
33.637 sem komu a atvinnuleysisskra i april. Atvinnuleysi
pbeirra sem eru i minnkudu starfshlutfalli er i mun meira
meeli bundid vid ferdapjonustu heldur en peirra sem eru
i almenna botakerfinu.

Hoépuppsagnir

Alls var um 5.800 manns sagt upp i hdpuppsdégnum i
mars og april hja um 85 fyrirteekjum. Stor hluti peirra
sem sagt var upp i april var &dur kominn & minnkad
starfshlutfall, m.a. ndleegt 2.000 manns sem sagt var upp
hja Icelandair. Peir einstaklingar munu pvi vinna
uppsagnarfrest neestu manudi, og mun hluti peirra ad
Ollum likindum koma inn & atvinnuleysisskra pegar lidur
& sumarid, flestir i agust.

Um 85% pessara hopuppsagna er i flugsamgéngum og
ferGapjénustu og um 95% peirra sem sagt var upp eru
busettir & hofudborgarsveedinu og & Sudurnesjum.

Atvinnuleysid laekkar i mai

Gert er rad fyrir ad atvinnuleysi minnki nokkud i mai.
Leekkunin stafar af pvi ad allmargir eru ad fara ar
hlutabotaleidinni, annars vegar aftur i starf, eda hefur
verid sagt alfarid upp stérfum. Pannig voru um 7.500
manns af peim naleegt 34.000 sem hofdu verid
sampykktir i hlutabodtaleidinni farnir aftur Gr henni pann
15. mai, en pad samsvarar riflega 2% laekkun
atvinnuleysis. Azetlad er ad um helmingur peirra sé ad
fara til baka i sitt fyrra starf, en um helmingi hefur veri®d
sagt upp storfum. Gera ma rad fyrir frekari faekkun i
hlutabdtaleidinni eftir pvi sem lidur & mai. Liti® er ordid
um nyskraningar i Urraedid.

Nyskraningar i almenna botakerfid pad sem af er mai
eru mun faerri en sému daga aprilmanadar og méa gera
rad fyrir ad almennt atvinnuleysi i mai minnki litid eitt
enda er toluvert um afskraningar lika ar hépi peirra sem
veri® hefur & botum. Heilt yfir er pvi gert rad fyrir ad
atvinnuleysi i mai leekki Ur 17,8% i teeplega 15% i
maimanudi. Hluti peirrar laekkunar er pé tengt pvi ad
folki hefur verid sagt upp og fer af hlutabdtaleidinni &
uppsagnarfrest. bvi ma gera rad fyrir ad allmargir ar
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peim hopi muni koma a atvinnuleysisbeetur pegar lidur
a sumarid.

Atvinnuastand eftir sveedum

Stadan verst a
Sudurnesjum

Atvinnuleysi for i 25,2% a Sudurnesjum i april og fér ur
14,1% i mars. Pad skiptist pannig ad almennt atvinnu-
leysi er 11,2% og atvinnuleysi sem tengist minnkada
starfshlutfallinu er 14,0%. Atvinnuastand a Sudurnesjum
er synu verst & landinu enda hefur flugstarfsemi og
ferdapjonusta meira vaegi i atvinnulifi Sudurnesja en i
60rum landshlutum.

Naest mest er atvinnuleysi® & hofudborgarsvaediny,
18,7%, sem er nokkru yfir landsmedaltali. Annars stadar
a4 landinu er atvinnuleysi talsvert minna, mest a
Sudurlandi 16,1%, pa 150% & Nordurlandi eystra, a
bilinu 11,4-12,5% & Vesturlandi, Vestfjordum og a
Austurlandi, en minnst & Nordurlandi vestra, 8,8%.

Proun atvinnuleysis eftir landsvaedum
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Sja ma ad baedi almenna atvinnuleysid og atvinnuleysi
vegna minnkada starfshlutfallsins er haest a
Sudurnesjum. Sama er ad segja um héfudborgarsveedid,
par er baedi almenna atvinnuleysid og pad sem tengist
minnkada starfshlutfallsins neestheest. Utan sudvestur-
hornsins er almenna atvinnuleysid haest & Nordurlandi
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eystra og pvi naest & Sudurlandi. Utan sudvesturhornsins
er atvinnuleysi vegna minnkada starfshlutfallsins hins
vegar mest & Sudurlandi og pvi naest & Nordurlandi
eystra og & Austurlandi. Atvinnuleysi er laegst a
Nordurlandi vestra baedi hvad vardar almenna
atvinnuleysi® og pad sem tengist minnkada
starfshlutfallinu.

Skipting atvinnleysis i almennt og
minnkad
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Atvinnuleysi er nokkru meira medal kvenna en karla &
Sudurnesjum, eda 27,9% hja konum a moéti 23,6% hja

Atvinnuleysi eftir kyni og landsveedum
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korlum. Atvinnuleysid er & hinn boginn heerra medal
karla en kvenna & héfudborgarsvaedinu. Sama gildir um
Vestfirdi, par er atvinnuleysi® meira medal karla en
annars stadar a landinu er pad heerra medal kvenna.

Minnkao starfshlutfall

Heildarfjoldinn yfir 33.000

Alls fengu 33.637 einstaklingar greiddar baetur i
aprilmanudi vegna minnkads starfshlutfalls og 32.800
peirra voru i minnkudu starfshlutfalli i lok manadarins.
Allflestir voru skradir i minnkada starfshlutfallid allan
manudinn og var medal botahlutfallid 59,6%.

Atvinnuleysi vegna peirra sem skradir voru i minnkad
starfshlutfall i april reiknast 10,3% og kemur til vidbotar
almennu atvinnuleysi upp & 7,5%. Haest er hlutfall
atvinnuleysis sem tengist minnkudu starfshlutfalli 14,0%
a Sudurnesjum, 10,7% a hofudborgarsveedinu og 10,1%
a Sudurlandi. Gert er rad fyrir ad atvinnuleysi vegna
minnkads starfshlutfalls leekki i um 7-8% i mai og komi
pa til vidbdtar almennu atvinnuleysi nalaegt 7%.

Skipting minnkads starfshlutfalls a
atvinnugreinar
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Einstaklingar i minnkudu starfshlutfalli

Um 37% peirra sem eru i pessu Urreedi um minnkad
starfshlutfall eru starfandi i flugstarfsemi, gisti- og
veitingarekstri og 6drum ferdapjonustutengdum
greinum sem synir hve alvarleg stadan er i peirri
atvinnugrein. Um 21% hopsins starfar i verslun og
flutningastarfsemi par sem smasdluverslun vegur
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pyngst. Um 18% starfa i i®nadi, byggingaridnadi,
sjavarutvegi og landbunadi. Um 13% eru starfandi i ymis
konar pjonustustarfsemi & almennum markadi, s.s.
sérfreedipjonustu, upplysingataekni og utgafustarfsemi.
Pa eru 11% starfandi i menningar- og félagastarfsemi
auk opinbers rekstrar og persénulegrar pjonustu.

Karlar eru um 57% sem nyta sér Urreedid, en karlar eru
um 56% & vinnumarkadi. Hlutfallslega fleiri Ur yngstu
aldurshopunum eru ad koma inn & skra @ minnkudu
starfshlutfalli en hlutur peirra & vinnumarkadi segir til
um. Pannig er um 27% a aldrinum 18-29 ara en adeins
21% & aldrinum 40-49 ara. Hlutfall 60-69 ara er adeins
9%.

Erlendir rikisborgarar telja um fjérdung peirra sem hafa
sott um Urraedid en hlutfall peirra & atvinnuleysisskra er
rimlega pridjungur, pannig ad hlutfall erlendra
rikisborgara er haerra & atvinnuleysisskra en i nyja
Urreedinu.

Skipting minnkads starfshlutfalls eftir
bakgrunni
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Medal starfshlutfall peirra sem sétt hafa um UGrraedid er
um 93%. Rumlega 28.000 umsaekjenda eru ad feera sig
ur 100% starfshlutfalli en um 5.000 ad lekka vid sig
hlutastarf. Flestir eru ad fara nidur i 25% starf eda um
20.500 umsaekjendur, um 7.500 i 50% starf, en adrir
dreifast mjog vida fra 30% og upp i 80% starf.
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Medalbotahlutfall peirra sem soétt hafa um Urraedid er
teep 60%, heest i gistipjonustu og ymis konar
ferdatengdri  starfsemi en leegst i idnadi og
sérfreedipjénustu.

Ur minnkudu starfshlutfalli: Aftur i fullt
starf eda ad missa vinnu alfarid

Peir sem eru ad fara ur hlutabétunum og aftur i sitt fyrra
starfshlutfall eru starfandi i ymis konar pjonustu sem
snyr beint ad einstaklingum s.s. sjukrapjalfun, har-
greidsla og tannlekningar, en einnig i ymsum
tegundum verslunar, ymis konar sérfredi- og
bjonustustarfsemi, hja iprottaféldgum og vidar.

i ferdapjonustutengdum greinum og sumum tegundum
verslunar og annarrar pjoénustu er félk po i flestum
tilvikum ad missa vinnuna ad fullu og fara af
hlutabétaleidinni  af peim s6kum. Pad veldur
timabundinni laekkun atvinnuleysis i mai en gera ma rad
fyrir ad peir eintaklingar muni koma ad einhverju marki
inn i almennt atvinnuleysi pegar lidur & sumarid.

Fyrirteekin sem nyta sér minnkad
starfshlutfall

Alls voru um 6.320 fyrirteeki sem nyttu sér petta Urraedi
um minnkad starfshlutfall i april. Nokkur stor fyrirtaeki
eru par dberandi og eru 13 fyrirtaeki med meira en 150
starfsmenn hvert i minnkudu starfshlutfalli. Samtals eru
pau med um 14% af 6llum peim einstaklingum sem nyta
sér rreedid. Atta af pessum 13 fyrirtaekjum eru i ferda-
pjonustutengdri starfsemi, 4 eru i verslun og 1 i idnadi.

Skipting minnkads starfshlutfalls &
atvinnugreinar
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Langflest fyrirtaekjanna eru ad setja 1 til 3 starfsmenn i
minnkad starfshlutfall, eda 4600, sem gerir um 73% allra
fyrirtaekjanna sem eru ad nyta petta Urraedi.

A medfylgjandi mynd ma sja hvernig pau fyrirtaeki sem
nyta sér Urreedid dreifast 4 atvinnugreinar, en dreifingin
er nokkud jofn og nokkud olik dreifingu launpega.
Pannig eru adeins 21% fyrirtaekjanna Ur ferdapjonustu-
tengdum greinum & medan um 37% launpega kom ur
greininni.

Almennari atvinnuleitendur

Greining peirra sem voru
atvinnulausir i lok manadar

Hefdbundnir atvinnuleitendur p.e. peir sem ekki voru
med minnkad starfshlutfall voru 16.443, 9.180 karlar og
7.263 konur. Hefdbundid atvinnuleysi, p.e. an minnkads
starfshlutfalls var 7,5%.

Alls voru 2.256 hefdbundnir atvinnuleitendur a aldrinum
18-24 ara an atvinnu i lok april i ar sem samsvarar um
7,4% skradu atvinnuleysi. Atvinnulausum ungmennum
hefur fjolgad um 953 fra april 2019 pegar fjoldi
atvinnulausra & pessu aldursbili var 860. Hins vegar
fjolgadi peim um 431 fra mars s.l.

Fjolgun hefébundinna atvinnuleitenda eftir aldri fra
mars var mest medal yngsta aldurshopsins 18 til 24 ara
eda um 24%. Fjdlgun hefdbundinna atvinnuleitenda var
teep 16% i aldurshopunum 30 til 59 ara, en um 12% hja
60 til 69 ara.

Lengd & skra

Alls hofdu 2.393 hefdbundnir atvinnuleitendur verid an
atvinnu i meira en 12 manudi i lok april s.I. en 1.225 i
aprillok 2019. Hefur peim pvi fjolgad um 1.168 milli ara.
Par sem um gridarlega aukningu nyskradra atvinnu-
leitenda er ad raeda er hlutfall langtimatvinnulausra
14,5% i april 2020 samanborid vid um 16,9% i april 2019.

Atvinnugreinar og starfsstéttir

Atvinnulausum fjolgadi i 6llum atvinnugreinum i april
2020 fra april 2019. Mesta fjolgunin  medal
hefdbundinna atvinnuleitenda var i pjénustugreinum
s.s. personulegri  pjonustu, starfsemi félaga og
menningarstarfi, i flugstarfsemi og i mannvirkjagerd.
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Einnig er mikil fjdlgun i veitingapjonustu og
gistipjonustu. Minnsta fjolgun atvinnulausra var i
sjavarutvegi, idnadi, upplysingataekni og fjarskiptum og
ymiskonar sérhaefdri pjonustu. Ad pvi er vardar fjolda
atvinnulausra  eftir  starfsstéttum  pa  fjolgadi
atvinnulausum mest medal vélafélks, idnadarmanna,
sérfreedinga og skrifstofufélks milli ara.

Atvinnulausir erlendir rikisborgarar

Alls voru 5.706 erlendir rikisborgarar hefébundnir
atvinnuleitendur (d&n minnkads starfshlutfalls) an atvinnu
i lok april. bessi fjoldi samsvarar um 16% atvinnuleysi
medal erlendra rikisborgara. Petta er yfir tvoféldun
atvinnuleysis medal hefdbundinna erlendra
atvinnuleitenda fra april 2019 pegar fjoldi atvinnulausra
erlendra rikisborgara var 2.499.

Erlendir rikisborgarar & atvinnuleysisskra,
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Flestir erlendir rikisborgarar & atvinnuleysisskra komu
fra Pollandi eda 2.906, sem er um 51% allra erlendra
rikisborgara a atvinnuleysisskra. pvi naest koma Lithaar
og Lettar en feerri af 68rum pjddernum.
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Fjoldi atvinnulausra erlendra rikisborgara
skipt eftir pjoderni i lok april 2020
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Hopuppsagnir i mars og april

Yfir 5.800 manns sagt
upp i hopuppstgnum hja
85 fyrirtaekjum

Alls  barust 56 tilkynningar um hopuppsagnir
Vinnumalastofnun i april par sem 4.643 starfsménnum
var sagt upp storfum. Beetist pad ofan & hdpuppsagnir
marsmanadar par sem 29 fyrirtaeki s6gdu upp 1.207
manns. Steersta einstaka hopuppsdgn aprilmanadar er
fra Icelandair par sem 2.140 manns var sagt upp. Adrar
uppsagnir eru nanast allar i feratengdri pjonustu; 1.168
eru i gistipjonustu, 883 i ymiss konar ferdapjénustu, 239
i verslun adallega tengdri ferdapjonustu, 100 i
veitingapjonustu, 25 i ymiss konar lista- og
menningarstarfsemi og 15 i fiskvinnslu.
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Hopuppsagnir i april eftir atvinnugreinum

5%
20%

2%

47%

25%

m 02 Fiskveidar/-eldi/-vinnsla
m 06 Verslun og voruflutn
07 Farpegaflutningar med flugi
= 08 Gistipjénusta
09 Veitingapjonusta
10 Fer8apjénusta ymis
m 17 Listir,sofn,tomstundir ofl

Flestir peirra sem sagt var upp nu i april eru busettir a
hoéfudborgarsvaedinu (64%) og a Sudurnesjum (27%),
einnig eru allmargir busettir & Sudurlandi (um 6%) en
feerri annars stadar.

Hopuppsagnir i april - skipt a landsvaedi
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Uppsagnarfrestur  peirra sem sagt var wupp |
hépuppsognum i april er i flestum tilvikum 3 manudir
og aeetlar Vinnumalastofnun ad pann 1. agust muni
naleegt 3.800 manns af peim sem sagt var upp i april
ljuka sinum uppsagnarfresti. Flestir hinna eiga styttri
uppsagnarfrest og missa pvi vinnuna i juni og juli, en
einhverjir eiga lengri uppsagnarfrest.

i einhverjum tilvikum ma gera rad fyrir ad félk verdi
endurradid adur en radningarsambandi lykur, einhverijir
munu trdlega hafa fundid sér vinnu, hyggja 4 ndm eda
koma ekki inn & atvinnuleysisskra af 68rum astaedum.
Ekki er haegt ad gera rad fyrir miklum flutningum folks
af landi brott likt og atti sér stad 2008 sem eykur likur &
ad pessi hopur muni nyta sér atvinnuleysis-
tryggingakerfid pegar lidur & sumarid.

Ef allir peir sem sagt hefur verid upp med hop-
uppségnum i mars og april keemu inn &
atvinnuleysisskra myndu peir haekka atvinnuleysi um
naleegt 2,8%. Ljost er pd ad pad mun ekki gerast, en hafa
verdur i huga ad til vidbotar vid pa sem sagt er upp med
hépuppsdgnum hafa fjolmdrg smeaerri fyrirteeki, einkum
i ferGapjonustu, sagt upp starfsfolki eda eru med
uppsagnir i undirbuningi, en slikar uppsagnir falla ekki
undir hdpuppsagnir.

Er petta mesti fjoldi hopuppsagna sem borist hefur a
svo skdmmum tima, fra pvi 16g um hdpuppsagnir toku
gildi arid 1993. Svipud stada var i oktdber og ndvember
2008 pegar um 75 fyrirteeki s6gdu upp neerri 3.500
manns i hdpuppsdgnum.

bjonusta stofnunarinnar

Naastu manudir i
bjonustu
Vinnumalstofnunar

porfin fyrir radgjof og studning vid pann stéra hop sem
misst hefur vinnu ad hluta eda 6llu leyti er mikil og fer
vaxandi i ljosi peirrar miklu &vissu sem rikir i
samfélaginu. Sem fyrsta skref i samkomubanni hefur
Vinnumalstofnun brugdist vid med pvi ad leggja aukna
aherslu & pjonustu i gegnum heimasiduna med
hvatningu, skyrum upplysingum og radgjof til
bjénustunotenda. Uppi eru aform um ad efla pjénustu
sem lytur ad fjarradgjof og hafa radgjafar stofnunarinnar
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verid & fjarnamskeidi um pad efni gegnum Haskdlann a
Akureyri.

i framhaldi af pvi er verid ad ganga fra samningi vi®
Kara-connect sem er vidurkennd stafraen vinnustod fyrir
sérfreedinga, en pad mun gera okkur kleift ad veita
pjonustunotendum fjarradgjof i druggu umhverfi sem
verdur spennandi vidbét vid radgjafarpjonustuna.

Samheaefingarhépur um atvinnu- og
menntadrraedi.

Stjérnvold hafa sett af stad vinnu samhaefingarh6ps um
atvinnu- og menntaurraedi sem menntamalaradherra
og félagsmalaradherra skipudu 17. april sl.

Markmi® hopsins er ad blasa til soknar a islenskum
vinnumarkadi og styrkja enn frekar stodir mennta-
kerfsins.

Vinnuhopnum er atlad ad kortleggja og skoda:

e i hvada atvinnugreinum buist sé vid mestu atvinnu-
leysi og hvernig maeta megi pvi med fjélbreyttu og
videigandi nami og pjalfun.

e | hvada hépum sé mest porf & vinnumarkads-
adgerdum.

e Hvada namsframbod og namspjonusta sem er i
bodi innan framhaldsskdla, haskola og framhalds-
fraedslu nytist til ad maeta breyttum adsteedum &
vinnumarkadi og hvernig auka megi adgengi ad
kynningu og radgjof um nam og storf.
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Hopurinn er ad skila fyrstu tillogum sem eru:

e Tillaga um sumaratak namsmanna par sem skapa a
3400 storf hja opinberum stofnunum og sveitar-
félogum og er undirbliningur pess verkefnis
kominn vel af stad. Par byr Vinnumalastofnun af
mikilli reynslu og pekkingu & sambeerilegu verkefni
fra fyrri tid sem haegt er ad byggja a.

e Til vidbdtar vid petta er i undirbuningi tilbod um
lanshaeft sumarnam fyrir framhalds- og haskola-
nema auk pess sem atvinnuleitendum mun einnig
standa til bo®a ad nyta pessi namstilbod samhlida
atvinnuleysisbétum. Mennta- og menningarmala-
raduneytid auglysti eftir tilbodum fra framhalds- og
haskélum sem verid er ad vinna ar. Pegar peirri
vinnu lykur verda pessi namstilbod kynnt nams-
monnum og atvinnuleitendum.

e Samheefingarhopurinn hefur lagt til ad sumarid
verdi nytt i greiningarvinnu og pa baedi greiningu a
porfum atvinnulifsins til lengri tima og skemmri
tima og greiningu & atvinnuleitendahépnum. A
peim grunni verdi sidan tekin akvordun um
adgerdir og tilbod um virkni. Pessi greiningarvinna
er nu ad hefjast par sem horft verdur & samsetningu
atvinnuleitendahdpsins m.t.t. menntunar, aldurs,
pjodernis og fyrri reynslu med pad ad markmidi ad
snida adgerdir og tilbod ad mismunandi pérfum
auk pess sem horft verdur a parfir atvinnulifsins.

Itarlegri upplysingar um atvinnuleysi og préun pess ma finna a vefsidu okkar:

Maelabordid synir atvinnuleysistolur Ut fra ymsum pattum 2 ar aftur i timann, par sem sja ma a
myndraenan hatt samanburd eftir bakgrunni s.s. kyni, aldri og sveitarfélogum.

Excelskjol med tolulegum upplysingum yfir lengri timabil, itarlega nidur brotid eftir bakgrunnspattum.

Pdf skjol fylgja manadarskyrslu og audvelt er ad prenta Ut. bar er ad finna samanburd vid fyrri manud
0og sama manud fyrir ari sidan, brotid nidur m.a. eftir kyni og aldri.

Hér er ad finna upplysingar um maelingu a skradu atvinnuleysi og adrar forsendur fyrir télum
Vinnumalastofnunar um atvinnuleysi og fjdlda atvinnulausra
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https://www.vinnumalastofnun.is/maelabord-og-tolulegar-upplysingar/maelabord
https://vinnumalastofnun.is/maelabord-og-tolulegar-upplysingar/atvinnuleysi-tolulegar-upplysingar/atvinnuleysistolur-i-excelskjolum
https://vinnumalastofnun.is/maelabord-og-tolulegar-upplysingar/vinnumarkadurinn-manadarskyrslur
https://vinnumalastofnun.is/maelabord-og-tolulegar-upplysingar/vinnumarkadurinn-manadarskyrslur

